ATA N¢4
PROCEDIMENTQ CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO

EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PROVIMENTO DE UM LUGAR DE
ASSISTENTE OPERACIONAL (FUNGOES DE COVEIRQ).

------ Ao nono dia do més de outubro de 2023, reuniu o juri do concurso em epigrafe, aberto por
deliberagdo favoravel do Orgdo Executivo da Junta de Freguesia de S. Jodo do Peso de
25/01/2023, constituido pelos seguintes membros: Presidente do juri:- Paula Cristina Barata
Joaquim Crisostomo, Chefe de Divisdo de Planeamento e Gestdo, Obras e Floresta, Vogais
Efetivos: 1.2 Domingos Laranjeira Mendes, Chefe de Divisdo Financeira de Patrimonio e
Valorizagdo e 2.2 Ana Maria Louvado Meneses, Coordenadora Técnica da subunidade

Administrativa e de Recursos Humanos, sendo que, todos os elementos do juri sdo funcionarios

da Cadmara Municipal de Vila de Rei, com a seguinte ordem de trabalhos: -
------ O presente procedimento foi publicitado pelo Aviso (extrato) n.2 14082/2023, publicado na
22 Série do Diario da Republica, de 24 de julho, na Bolsa de Emprego Publico (cddigo de oferta-

OE202307/0834) e no site da Junta de Freguesia.

----- O Jari ao abrigo do n.2 1 do artigo 9.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, reuniu
para apreciar e aprovar o Relatério de Avaliagdo Psicologica, precedido das respetivas técnicas de
avaliacdo psicoldgica realizadas pela Técnica superior (psicologa Clinica), desta Autarquia, Vera
Patricia Monteiro Ribeiro, inscrita na ordem dos psicélogos, respetivamente, sob os n? 2571, as

quais tiveram lugar no passado dia 28 de setembro, cujo documento se da por integralmente

reproduzido na presente ata. --
----- Considerando a fundamentagdo exposta no presente relatdrio, o juri deliberou por

unanimidade, aprova-lo, tendo de seguida elaborado a lista de classificagdo da avalia¢do

psicolégica, ordenada alfabeticamente, constante do anexo |, a presente ata. -

----- Por ultimo foi deliberado, por unanimidade, indicar o dia 13/10/2023, para a realizagdo do 3¢

método de selegdo, entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
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----- A publicitagdo da presente lista é afixada no atrio da Junta de Freguesia e disponibilizada na
sua pagina eletronica, www.if-sipeso.pt/, em conformidade com o n2 1 do art.2 22.2 da Portaria
n.2 233/2022, de 09 de setembro.

----- Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata

que depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do juri.

ANEXO |

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO, EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PROVIMENTO DE UM
LUGAR DE ASSISTENTE OPERACIONAL (FUNGOES DE COVEIRO).

Lista de classificagdo da avaliagdo psicolégica
(ordenada alfabeticamente)

candidatos Classificagdo obtida
Julio César Nunes farinha 12 valores

Presidente 2&;@0 C\.)_c_;c’de\\m&

1¢ Vogal ‘@mfm }fa-,#m;[&mg

2° Vogal rf&ngﬂ{r_\_n_i nﬂlmhﬂ—f;
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